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1. Bevezeto

1.1 Jogszabalyi hattér

A hazirend legfontosabb szabdlyait a nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. Torvény,
valamint a 20/2012. (VIIL 31.) a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérol és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol szol6 EMMI rendelet hatdrozza meg.

1.2. A hazirend célja és feladata

A hazirend allapitja meg az intézményben a tanuldi kotelességek €s jogok gyakorlasaval, az
intézmény munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.

A hazirend szabalyainak megtartdsa az intézmény minden tanul6jara és dolgozojara kotelezo.

A nevelési-oktatasi intézmény hazirendjében kell szabalyozni

A tanul6 kotelességeit, jogait.

A tanuloi jogok gyakorlasanak és — a tanulmanyi kotelezettségek teljesitésén kiviil
— a kotelezettségek végrehajtasanak maodjat, tovabba az intézmény altal elvart
viselkedés szabdlyait.

Az intézmény altal szervezett, a pedagogiai program végrehajtasdhoz kapcsol6do
iskolan kiviili rendezvényeken elvart tanul6i magatartast.

Az intézmény helyiségei, berendezési targyai, eszkozei €s az iskoldhoz tartozo
teriiletek hasznalatanak rendjét, a tanulok altal bevitt dolgok elhelyezését vagy a
bevitel bejelentését. A hazirend a tanul6i jogviszonybol szarmazo kotelezettségek
teljesitéséhez, jogok gyakorlasdhoz nem sziikséges dolgok bevitelét megtilthatja,
korlatozhatja vagy feltételhez kotheti. Ha az eldirt szabalyokat megszegik, a
bekovetkezett karért az intézmény nem felel.

A fenntartd egyhdaz tanitasaval Osszefliggd viselkedési és megjelenési szabalyokat,
kotelességeket, jogokat, hitéleti tevékenységeket.

Az iskolai tanul6i munkarendet.
A tanorai és egyéb foglalkozasok rendjét.

A tanulok tantargyvalasztasaval, annak modositasaval kapcsolatos eljarasi
kérdéseket.

A tanitasi 6rak, foglalkozasok kozotti sziinetek, valamint a féétkezésre biztositott
hosszabb sziinet idOtartamat, a csengetési rendet.

Az osztalyoz6 vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményeit, a
tanulmanyok alatti vizsgék tervezett idejét, az osztalyozo vizsgara jelentkezés
modjat és hataridejét.

A tanul6 tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének igazolasara vonatkozo
eldirasokat,

A téritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozé rendelkezéseket,
tovabba a tanulo6 altal eldallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkozo
dijazés szabalyait.

A szocialis tdimogatas megallapitasanak és felosztasanak elveit, a nem alanyi jogon
jaré tankdnyvtamogatas elvét, az elosztas rend;jét.

A tanulok véleménynyilvanitasanak, a tanulok rendszeres tdjékoztatasanak rendjét
¢és formait, Didkkorok 1étrejottét és mitkodését.
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— A tanuldk jutalmazasanak elveit és formait.

— A fegyelmez6 intézkedések formait és alkalmazasanak elveit.
— Az egészséges ¢letmodra vonatkozo szabalyokat.

— Egyes jogok gyakorlasat az elsé tanév megkezdéséhez kotheti.

2. A TANULO KOTELESSEGEI, JOGAI

Magyarorszagon minden gyermek koteles az intézményes nevelés-oktatasban részt venni,
tankotelezettségét teljesiteni.

A tankotelezettség a tanuld tizenhatodik ¢€letévének betoltéséig tart. A sajatos nevelési igényl
tanuld tankotelezettsége meghosszabbithatd annak a tanitdsi évnek a végéig, amelyben a
huszonharmadik életévét betdlti. A tankotelezettség meghosszabbitasardl a szakértdi bizottsag
szakértdi véleménye alapjan az intézmény vezetdje dont.

A tankotelezettség iskoldba jardssal, vagy ha az a tanuld fejlddése, tanulmanyainak
eredményes folytatasa és befejezése szempontjabol nem hatranyos, a sziilé kérelmére egyéni
munkarendben teljesithetd.

A tanul6 lakohelye, ennek hidnyaban tartozkodasi helye szerint illetékes kormanyhivatal latja
el a tankoételes tanuld igazolatlan mulasztasa esetén a torvény vagy kormanyrendelet altal
feladat- és hataskorébe utalt feladatokat.

A jegyz0 gondoskodik a tankotelesek nyilvantartdsarol, a nyilvantartdsbol rendszeresen adatot
ko6zol a kormanyhivatal szamadra, hivatalbol elrendeli és feliigyeli a szakértdi vizsgalatokon
val6 megjelenést.

A kormanyhivatal a tankoteles gyermekekrdl vezetett nyilvantartast megkiildi a lakohely
szerint illetékes altalanos iskolanak.

2.1. Kotelesséoek

A tanulo kotelessége, hogy
— eleget tegyen rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartdssal, képességeinek
megfelelden tanulményi kotelezettségének,

— ¢életkordhoz ¢és fejlettségéhez, tovabba iskolai elfoglaltsagdhoz igazodva,
pedagogus feliigyelete, sziikség esetén iranyitdsa mellett — a hazirendben
meghatarozottak szerint — kozremiikodjon sajat kornyezetének és az 4ltala
alkalmazott eszkozoknek a rendben tartasdban, a tanitdsi oOrdk, kollégiumi
foglalkozasok, rendezvények eldkészitésében, lezardsaban,

— megtartsa az iskolai tandrai és egyéb foglalkozasok, az intézmény helyiségei
rendjét, az intézmény szabdlyzatainak eldirasait,

— &vja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, a sziild hozzajarulasa esetén részt
vegyen egészségligyi szlirOvizsgalaton, elsajatitsa €s alkalmazza az egészségét és
biztonsagat védd ismereteket, tovabba haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatd
pedagogusnak vagy mads alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, az intézmény
alkalmazottait vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy balesetet
észlelt,

— megorizze, tovabba az eldirdsoknak megfelelden kezelje a rabizott vagy az oktatés
soran hasznalt eszk6zoket, 6vja az intézmény létesitményeit, felszereléseit,

— az intézmény vezetdi, pedagogusai, alkalmazottai, tanulotarsai emberi méltosagat
€s jogait tiszteletben tartsa, tiszteletet tanusitson irantuk, segitse raszoruld
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2.2. Jogok

tanulotarsait.

A Nemzeti koznevelésrél szolo torvény 37. 66. § (2) értelmében az
6vodapedagdgus, valamint a neveld ¢és oktatd6 munkat kozvetlenlil segitd
alkalmazott az oOvodai neveldomunka soran a gyermekekkel Osszefiiggd
tevékenységével kapcsolatban a biintetéjogi védelem szempontjabdl kozfeladatot
ellato személy.

megtartsa az intézményi SZMSZ-ben, tovabba a hazirendben foglaltakat.

A tanulonak joga, hogy

személyiségét, emberi méltosagat ¢€s jogait tiszteletben tartsdk, védelmet
biztositsanak szamara a fizikai és lelki erdszakkal szemben. A tanulé nem vethetd
ala testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megaldzo
biintetésnek vagy banasmaddnak,

képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak ¢és életkoranak megfeleld
nevelésben és oktatasban részesiiljon, képességeit figyelembe véve tovabbtanuljon,
tovabba alapfoki miivészetoktatasban vegyen részt tehetségének felismerése és
fejlesztése érdekében,

a nevelési és a nevelési-oktatdsi intézményben biztonsagban és egészséges
kornyezetben neveljék ¢és oktassdk, iskolai tanulméanyi rendjét pihendido,
szabadidd, testmozgés beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség biztositdsaval
¢letkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

nemzetiségi hovatartozasanak megfeleld nevelésben és oktatdsban részesiiljon,
részére az intézmény egész pedagodgiai programjaban ¢és tevékenységében a
nevelés-oktatas sordn a tajékoztatas nyujtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan
és tobboldalti mdédon torténjék,

személyiségi jogait, igy kiillonosen személyiségének szabad kibontakoztatisahoz
vald jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csalddi ¢élethez és
maganélethez vald jogat az intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa
azonban nem korlatozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba
nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai
egészségét, testi épségét, valamint a miivelddéshez vald jog érvényesitéséhez
szlikséges feltételek megteremtését, fenntartasat,

allapotanak, személyes adottsagdnak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban —
kiilonleges gondozasban, rehabilitacids célu elldtdsban — részesiiljon, és életkoratol
fliggetleniil a pedagogiai szakszolgalat intézményéehez forduljon segitségeért,

az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon.

a nevelési-oktatasi intézményben, csaladja anyagi helyzetétdl fliggden, kiilon
jogszabalyban meghatarozott esetekben és modon kérelmére téritésmentes vagy
kedvezményes étkezésben, tanszerellatasban részesiiljon,

valasszon a pedagogiai program keretei kozott a valaszthaté tantargyak,
foglalkozasok, tovabba pedagdgusok koziil,

igénybe vegye az iskolaban rendelkezésre all6 eszkozoket, az intézmény
létesitményeit és az iskolai konyvtari szolgéltatast,
rendszeres egészségligyi feliigyeletben €s ellatasban részesiiljon,

hozzéajusson a jogai gyakorlasdhoz sziikséges informacidokhoz, tajékoztassdk a
jogai gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrol,
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— részt vegyen a diakkorok munkéjaban, és kezdeményezze azok Iétrehozasat, tagja
legyen iskolai, miivelddési, miivészeti, ismeretterjesztd, sport- és mas koroknek,

— az emberi méltosag tiszteletben tartasdval szabadon véleményt nyilvanitson ra
vonatkozd minden kérdésrol,

— kapjon tajékoztatast személyét és tanulmanyait érintd kérdésekrdl, valamint e
korben javaslatot tegyen, kérdést intézzen az intézmény vezetdihez,
pedagogusaihoz, €s arra legkésObb a megkereséstol szamitott tizendt napon beliil
érdemi valaszt kapjon,

— keresztény valldsi, vilagnézeti meggy0z6dését, nemzetiségi Onazonossagat
tiszteletben tartsak,
— valaszt6 és valaszthat6 legyen a diakképviseletbe,

— a didkdnkorményzathoz fordulhasson érdekképviseletért, tovabba e térvényben
meghatarozottak szerint kérje az 6t ért sérelem orvoslasat.

A tanuld jogainak gyakorldsa sordn nem sértheti tarsai és a kdzosség jogait.

2.3. Tanuloi jogviszonyon alapulo jogok gyvakorlasa

A tanuloi jogviszony felvétel vagy atvétel utjan keletkezik. A tanuldi jogviszony altalaban a
beiratas napjan jon létre. A tanul6 a tanuldi jogviszonyon alapuld jogait az elébbi id6ponttol
kezdve gyakorolhatja.

Az els6 osztalyosok tanuldi jogviszonyon alapul6 jogaik gyakorlasat - a kdznevelési torvény
(CXC 50.§) alapjan - csak az els6 tanév megkezdésekor kezdhetik meg.

3. ELVART VISELKEDESI SZABALYOK, ELOIRASOK

3.1. Az egyhaz tanitasaval osszefiigg6 viselkedési és megjelenési szabalyok

A tanulok, illetve a dolgozok az éves munkatervben meghatarozottak szerint k6zos imakon,
szentmiséken, dhitatokon, lelki gyakorlatokon és rendezvényeken vesznek részt.
Az intézmény szellemiségébdl adoddan a tanulok, dolgozdk viselkedésének, megjelenésének,
minden megnyilvanulasanak az intézmény értékrend;jét kell tiikkroznie.
Fentiek elmulasztésa, illetve kotelességszegés esetén fegyelmi eljaras indithato.
Alland¢ hitéleti programok
—  Also és felso tagozaton kozos dhitaton vesziink részt.
— A magyar, illetve szalézi szentekrdl, Maria tinnepekrdl, egyhazi tinnepekrdl k6zos
didkmisén emlékeziink meg, az éves munkaterv alapjan.
— A munkaterv szerint meghatarozott alkalmakkor az iskola tanul6i vasarnapi
osztalymisén vesznek részt a kaszaperi romai katolikus templomban.
— A tanévet koz0s, linnepi szentmisével kezdjlik és fejezziik be. (Veni Sancte, Te
Deum)
— A tanités kezdetén és végén a tanulok az orat tarté pedagdgussal kdzosen
imadkoznak.
—  Advent: Oromteli felkésziilés Jézusnak, Isten ajandékéanak elfogadasara. Adventi
koszoru készitése osztalyonként. Roratén valo részvétel (roraté naptar vezetése).

—  December 6. Szent Miklds: A tevékeny szeretet iinnepe. Unneplés, ajandékozas.

— December 3. hetében betlehemezés, adventi hét, és osztaly- illetve iskolai
karacsony.

— Januar 6. Vizkereszt — az iskola szentelése.
— Farsang.
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— Februar 25. Matyas nap, Matyas kiraly nevenapja.

— Hamvazoészerda: A nagybojt kezdete. Hamvazkodas a templomban.
— Nagybojti lelkigyakorlat: a nagyhéten, felkésziilés Husvétra.

— Jotékonysagi bal.

— Piinkdsd: els6aldozas.

— Te Deum: Halaadés az egész évért.

Id6szakos hitéleti programok pl.:
—  Atydk, szerzetesek meghivésa hittan, illetve osztalyfénoki orakra.

— Az osztalyok véddszentjeivel kapcsolatos programok az osztalyfondk, hittanar
szervezésében.

— Osztalyok vallalasa az adventi, nagybojti idoszakban.

3.2. A tanuld megjelenése

A tanul6é forditson kell6 gondot a személyi higiéniadra, apoltsagra, Oltdzete és hajviselete
mindig legyen tiszta, gondozott, tlzasoktol mentes, alkalomhoz illé6.

Nem megengedett a kiilonboz6 testékszerek hasznalata, a haj- és koromfestés, a tetovalas.
Iskolai tinnepélyeken iinneplében kell megjelenni.

Iskolai tinnepély minden olyan rendezvénye az intézménynek, melyet az éves munkatervében
meghataroz.

Unneplé: fehér bliiz vagy ing, sotétkék vagy fekete szoknya vagy nadrag (nem farmer),
tinnepi sotét cipd.

A tanul6 megjelenésével fejezze ki az iskolai kozOsséghez tartozast €s azt az értékrendet,
amelyet az intézmény képvisel.

Ha a tanulé nem megfelelé 6ltdzékben jelenik meg az iinnepélyen, akkor nem vehet azon
részt. Az iskolaban kell maradnia tanari feliigyelet mellett. Az {innepld hidnya biintetést von
maga utan (osztalyfonoki figyelmeztetést, vagy a kdvetkez6 biintetési fokozatot).

3.3. Viselkedés

Az intézmény épiileteit, helyiségeit, berendezési targyait rendeltetésiiknek megfelelden kell
hasznalni.
Az intézmény hasznaloi felelosek:

—  az intézmény tulajdonanak megovasaért, védelméért,

—  az intézmény rendjének, tisztasaganak megorzéséért,

— atlz- és balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabalyok betartasaért,

— az intézmény szervezeti és miikodési szabalyzataban, valamint a hazirendben

megfogalmazott eldirasok betartasaért.

Minden tanul6 feladata, hogy az intézmény rendjére, tisztasdgara vigyazzon, ne szemeteljen, erre
tarsait is figyelmeztesse, maga és tarsai utan az iskola udvarén és helyiségeiben rendet hagyjon.
3.4.Felel6sok

Az iskolaban tobbek kozott az alabbi tanuldi feleldsok mitkddhetnek:
— osztalyonként két-két hetes,
— tantargyi felelésok, stb..
Az osztalykozosségek életét a megbizott vagy megvalasztott hetesek segitik. Ok a tanarok,
osztalyfonokok munkatarsai.
A hetesek feladatai:
— gondoskodnak arrdl, hogy az 6ra kezdésére a teremben tisztasag, rendezett 1égkor,
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megfeleld felszerelés (tablatorld, kréta, stb.) legyen,

— asziinetekben szelloztetnek,

— minden rendellenességet jelentenck az osztalyfénoknek, vagy a folyosotigyeletes
tanarnak, esetleg az irodaban,

— atanitads megkezdése elbtt ellendrzik az osztalylétszamot, minden ora elején név
szerint jelentik a hidnyzdkat,

— becsOngetés utan 6t perccel jelzik az iskolatitkari irodaban, ha az 6rat tarto
pedagbdgus nem érkezett meg a tanterembe,

— az ora végén gondoskodnak az osztalyterem tisztasagarol.

A felsOs tanulok — kiilon beosztas szerint — az orakozi sziinetekben az udvaron, valamint
folyosokon tanuloi tigyeletet latnak el. A tanuloi ligyeleteseket az osztalyfénok osztja be. A
tanuldi tigyeletesek a nevelOk utasitasai alapjan segitik az iligyeletes nevelok munkéjat,
feligyelnek az udvar, a folyosék és a mosdok rendjére, tisztasdgara, valamint a tanulok
magatartasara.

Az egyes tanitdsi ordkon — a tanuldk Onkéntes jelentkezése alapjan — kiilonféle tantargyi
felelsok segitik a tandrai munka lebonyolitasat, a tanuldk felszerelésének és hazi feladatanak
ellendrzését, az oOrdhoz sziikséges eszkozok biztositasat. Ilyen tantargyi felelés lehet:
leckefelelds, pontozd, szertdros, térképfelelds, stb. a szaktandrok ¢€s osztalyfonokok
megbizasa alapjan.

Az egyes tanoran kiviili iskolai rendezvények eldkészitésében, lebonyolitasaban, lezadrasaban
a rendezvény megszervezéséért felelés tanulokozosség tagjai  kozremikodnek. A
rendezvényekért felelds tanulokozdsségeket a megbizott pedagdgus koordinalja.

3.5. Ellenorzo konyv

Az ellen6rzd konyv fontos okmany.

Gondatlan kezelése, ebbdl ered6 elvesztése, rongalasa, a bejegyzések meghamisitasa fegyelmi
vétseg.

Az ellen6rzd konyvet minden tanuld koteles naponta magaval hozni az iskolaba, és ha
érdemjegyet kap, azt a tanarral beiratni.

Az ellendrzd konyv otszori hidnya osztalyfonoki figyelmeztetést, ujabb 6t mulasztas intét von
maga utan.

A tanul6 az iskola értesitéseit, bejegyzéseit koteles két napon beliil sziileivel alairatni. A sziild
mindezeket aldirasaval veszi tudomasul.

Az ellen6rzd elvesztése esetén a sziilének 3 napon belill az intézményvezet6tdl kell 1)
ellendrzét kérvényeznie. Az ellenérzd konyv elvesztése fegyelmi kovetkezményt von maga
utan.

3.6.Az iskolai tanulashoz nem sziikséges dolgok behozatala az iskolaba

A tanul6 az iskoldba a tanuldshoz sziikséges eszkdzokon, felszerelésen tul mas dolgokat csak
akkor hozhat magéval, ha azt eldre az illetékes neveldjével megbeszéli.

Amennyiben a tanuld elézetes engedély vagy bejelentés nélkiil hoz az iskolaba a tanulashoz
nem sziikséges dolgot, és ez a tanitdsi id0 alatt kideriil, a tanuld koteles az engedély vagy
bejelentés nélkiili dolgot leadni a neveldnek megdrzésre a tanitas végéig. Elsé alkalommal az
engedély vagy bejelentés nélkiil az iskoldba hozott dolgot a tanuld a tanitasi nap végén
visszakapja, a tovabbi esetekben azonban ezeket a dolgokat az iskola csak a sziildnek adja at.
Az iskolaba a tanul6 ne hozzon: vided-jatékot, MP3/MP4 lejatszot, fényképezdgépet.

Az iskolaba tilos behozni: €16 allatot, veszélyes jatékot (pl. jaték kés, kard, pisztoly).

Az eltlint targyakért az intézmény nem vallal feleldsséget.

A tanulok az iskolaba kerékparral jarhatnak. A kerékpart az intézmény teriiletén csak tolni
lehet, és azt az udvar kijelolt részén kell tartani.
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Mobiltelefonjat kikapcsolt allapotban mindenki iskolaba érkezést kdvetden azonnal leadja a
titkarsagon. Aki mégsem teszi, annak késziiléke az intézményvezetéhoz Kertil, és csak a sziild
kaphatja vissza. Amennyiben feltétleniil sziikséges a telefonhasznélat, a tanuldé az
iskolatitkartol kap segitséget.

4. AZ ISKOLA MUKODESI RENDJE

Az iskola épiilete szorgalmi idében munkanapokon 7:15 ¢6ratol 18:00 oraig tart nyitva. Az
iskolat szombaton, vasarnap és egyéb munkasziineti napokon - az intézmény vezetdje altal
engedélyezett rendezvények kivételével - zarva kell tartani. A szokdasos nyitvatartasi rendtol
valo eltérésre az intézmény vezetdje adhat engedélyt irasbeli eseti kérelem alapjan.
Az iskola helyiségeit a tanuld tanoran kiviil a megbizott pedagdégus engedélyével és
jelenlétében hasznalhatja. Az iskola létesitményeinek hasznositasarol, bérbeadasarol, a
bevétel felhaszndldsarol az intézményvezetd dont.
Reggel 7:15 o6ratol biztositunk tanari lgyeletet a tanulok részére. Kiilon irasbeli sziil6i
kérelem alapjéan, a tanul6 7:00 perctdl tartézkodhat az iskola teriiletén az auldban 7:15 percig.
Az iskolaba a tanuloknak reggel 7:15 ora és 7:45 kozott kell megérkeznitik.
Ha a tanul6 7:45 utan érkezik az iskoldba, késon jovonek mindsiil, ellendrzdjét bejegyzésre at
kell adnia a kapuiigyeletes tanarnak. Ot reggeli késés egy igazolatlan ora.
A sziinetek iddtartama:

— 1. szlinet 15 perc

. sziinet 20 perc (tizorai sziinet)
. szlinet 10 perc
. sziinet 10 perc
. szuinet 5 perc
— Ebéd sziinet az utols6 ora utan 45 perc
Csengetési rend:

N =~ W N

— 1. 6ra: 8.00 — 8.45 — 7. 6ra: 13:40 - 14:25
— 2.06ra: 9.00 -9.45 — 8. ora: 14:25 - 15:10
— 3. 06ra: 10:05-10.50 —9. 6ra: 15:10 - 15:55
— 4. 6ra: 11.00-11.45
— b.6ra: 11.55-12.40

— 6. 06ra: 12:45-13.30

A tanulok sziinetekben az udvaron tartozkodnak. Az id6jarastol fliggden a folyoso - iigyeletes
neveld engedélyezheti a folyosdkon torténd bennmaradast.

Labdazni, focizni csak az udvari sziinetben, az udvaron lehet. Bérlabdat csak a testnevelés
oran, tanari felligyelet mellett lehet hasznalni.

A tanulok a tizoraijukat a sziinetben a tanteremben ilve, kulturalt, nyugodt koriilmények
kozott fogyasszak el.

Az iskoldban ebédeld als6 tagozatos tanulok az ebédelési rendnek megfelelden, tanari
kisérettel, vonulnak az ebédlébe, a fels tagozatos didkok szintén tanari feliigyelet mellett
ebédelnek.

Az ebédldbdl ennivaldt kivinni csak az ligyeletes tanar engedélyével lehet.

A tanul¢ tanitédsi 1d6 alatt az iskola épiiletét csak a sziild személyes, vagy irasbeli kérésére az
osztalyfonoke (tavolléte esetén az intézményvezetd vagy az igazgatdhelyettes) vagy a részére
orat tartd szaktanar irasos engedélyével hagyhatja el. Rendkiviili esetben — sziildi kérés
hianyaban — az iskolabol vald tdvozasra az intézményvezetd vagy az igazgatohelyettes adhat
engedélyt.
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A tanitds megkezdése el6tt és a tanitas befejezésekor a tanulok az oOrat tartd tanarral egyiitt

imadkoznak.

Ajanlott ima tanitas el6tt:

Felso tagozat: ,,Uram! A folkeld nappal és az ébredo reggellel egyiitt a szemedbe kivanok
nézni, ¢s igy elindulni a mai napon. Kérlek, vilagositsd meg értelmemet,
erositsd akaratomat, ¢lénkitsd emlékezetemet, hogy feladataimat helyesen
oldjam meg, ¢s felfogjam mindazt, amit ma meg kell tanulnom.” Amen.

Also tagozat: ,,Edes j6 Istenem, 0j napra virradtunk, a Te 6rz6 szemed legyen ma is rajtunk.
Ne vedd le mirélunk soha a szemedet! Terjeszd ki folottiink aldasos
kezedet!”Amen.

Ajanlott ima a tanitas végén:

Felsd tagozat: ,,Istenem! Minden josag t6led van, koszondm, hogy értelmet adtal és ma is
gyarapodhattam a tudasban. Segits tovabbra is, hogy tigy szeressek minden
embert, ahogy tanitvanyodhoz illik. Add, hogy eredményeim ¢és kudarcaim
egyformén hozzad vezessenek.” Amen.

Als¢ tagozat: ,,Atyank, jo Istenilink, mikor hazamegyiink, add rank aldasodat, s maradj mindig
veliink.” Amen.

Becsengetéskor a tanulok elfoglaljak a tantermekben a helyiiket, eszkozeik kikészitésével
felkésziilnek az orara. A tanart fegyelmezetten varjak.
A tanitasi 6rdkon a tanuld koteles:

— tanfelszerelését, flizeteit, konyveit, elokészitent,

— tandran figyelni,

—  képességeinek megfelelden aktivan részt venni a tandrai munkéaban,

— ha sz6lIni kivan, kézfelemeléssel jelezni.
A tanitas végén a tanuldk elhagyjak az osztalytermet; rendet, tisztasagot hagynak és minden
holmijukkal egyiitt az ebédldbe, vagy haza vonulnak.
A folyoson, a 1épcs6kon a tanuldk kulturdltan, egymas testi épségére vigyazva kozlekednek.
Ezeken a helyeken futni, labdazni és focizni tilos.
A folyosokon és az udvaron tartdzkodd tanulok fegyelmére a folyoso-feliigyeld tanarok
vigyaznak.

A tanuldi ligyelet meghatarozott rend szerint szervezddik az iskolaban.

Tanitasi napokon a hivatalos iigyek intézése az iskolatitkari iroddban, illetve a gazdasagi
irodaban torténik 7.15 ora és 12.00 o6ra kozott.

Az iskola a tanitasi sziinetekben a hivatalos iigyek intézésére kiilon tigyeleti rend szerint tart
nyitva. Az ligyeleti rendet az intézmény vezetdje hatdrozza meg, és azt a sziinet megkezdése
el6tt a sziilok, a tanulok és a nevelok tudomasara hozza.

A tanulok az iskola létesitményeit, helyiségeit csak valamelyik neveld feliigyeletével
hasznalhatjak.

Az iskola épiiletében az iskolai dolgozdkon és a tanulokon kiviil csak a hivatalos tligyet
intézok tartozkodhatnak, illetve azok, akik erre az intézmény vezetdjétol engedélyt kaptak. Az
iskola épiilete 7:45 perctdl zarva van. Belépésre a kaputelefon hasznélatdval van lehetdség,
melyet az iskolatitkar, tavollétében az altala megbizott személy kezel. A sziilok az iskola
kapujaig kisérhetik a gyerekeket.
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4.1. A tandrai és egyéb foglalkozasok rendje

4.1.1. Tanitési 6rak

A tanitasi 6rdk 45 percesek.

A tanitasi orak és az egyéb foglalkozasok kozott a tanulok részére sziinetet kell tartani. A
szlinetek, ideértve a foétkezésre biztositott hosszabb sziinet rendjét jelen hazirend hatirozza
meg.

A hittan oktatdsa az iskolaban heti két o6rdban az drarendbe beépitve torténik, az iskola
minden tanuldja szamara kotelezo.

4.1.2. A tantdrgy és foglalkozasvalasztas rendje

Kiskort tanul6 esetén a tantargyvalasztas jogat — a pedagogiai programban meghatarozott
valaszthat tantargyak kozil — a sziild gyakorolja. Attol az évt6l, amelyben a tanul6 a 14.
¢letévét eléri, ezt a jogot a gyermekével kdozdsen gyakorolhatja.

Az iskoldban a helyi tanterv alapjan szervezziik meg a tanulok, az egyes évfolyamok, ezen
beliil az egyes osztalyok, valamint az osztalyokon beliili csoportok tanitdsi orait.

A tanuloi részvétel szempontjabdl a tanitasi 6ra lehet kotelezd, kotelezden valasztando és
szabadon vélaszthato tanitasi Ora.

A helyi tanterv hatdrozza meg, hogy melyek azok a kotelezd tanitdsi ordk, amelyeken egy
adott osztaly valamennyi tanul6ja koteles részt venni, valamint hogy melyek azok a kotelezo
tanitdsi Ordk, amelyeken a tanulonak a valasztisra felkinalt tantdrgyak koziil kotelezéen
valasztva, a helyi tantervben meghatarozott éraszdmban részt kell vennie.

Ha a tanuldt — kérelmére — felvették a szabadon vélasztott tanitasi Orédra, a tanitasi év végéig,
vagy, ha a tanitasi év vége eldtt befejezodik, az utolsd tanitasi ora befejezéséig koteles azon
részt venni.

A szabadon valasztott tandrai foglalkozast az értékelés és a mindsités, a mulasztés, tovabba a
magasabb évfolyamra 1épés tekintetében ugy kell tekinteni, mint a kotelezd tanitasi orat. A
szlildének irasban nyilatkoznia kell arrol, hogy a szabadon valasztott tanitasi ordkra torténd
jelentkezés jogkovetkezményeit tudomasul vette.

Ha az iskola helyi tantervében meghatirozott tananyag elsajatitdsa, a kovetelmények
teljesitése csak a szabadon valasztott tanitasi 6rdkon valo részvétellel teljesithetd, az iskolaba
torténd beiratkozas a szabadon vélasztott tanitasi 6rakon valo részvétel vallalasat is jelenti.

A sziilonek irasban kell bejelentenie, ha a tanuld a kovetkezd tanitasi évben mar nem kivan
részt venni a szabadon valasztott tanitdsi Oran, tovabba ha jelentkezni kivan a szabadon
valasztott tanitasi orara.

4.1.3. Egyéb foglalkozasok

A tanuldsi id6, illetve a szabadidds foglalkozdsok iddpontja a mindenkori oOrarend
fliggvényében keriil kialakitsra.

Az egyéb foglalkozasokat 17:00 oraig kell megszervezni, a tantargyfelosztas fliggvényében.
Az ettdl eltérd idopontokrodl a sziildket eldre értesiteni kell.

A tanoran kiviili foglalkozasokra vald tanuloi jelentkezés — a felzarkoztatd foglalkozasok,
valamint az egyéni foglalkozéasok kivételével — onkéntes. A tanéran kiviili foglalkozasokra a
tanulonak az adott tanév elején kell jelentkeznie, és a jelentkezés egy tanévre szol.

A felzarkéztatd foglalkozasra, valamint az egyéni foglalkozasra kotelezett tanuldkat
képességeik, tanulmanyi eredményeik alapjan a tanitok, szaktanarok jelolik ki. A tanulok
részvétele a felzarkoztatd foglalkozasokon, valamint az egyéni foglalkozasokon kotelezd, ez
alol felmentést csak a sziild irasbeli kérelmére az intézmény vezet6je adhat.

A tandran kiviili foglalkozasokrol torténd tavolmaradast igazolni kell. A tanoran kiviili
foglalkozasokrol ismételten igazolatlanul mulaszt6 tanuld az intézményvezetd engedélyével a
foglalkozasrol kizarhatdo. A tandran kiviili foglalkozéasrdl igazolatlan hidnyzast minden
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esetben sziilének jelezni kell. A tandran kiviil esé foglalkozasrél folyamatosan igazolatlan
hianyzas miatt kizart tanuld sziil6je errdl irasbeli tajékoztatast kap.

Az iskolaban a tanulok szdmara tobbek kozott az alabbi - az iskola altal szervezett - tanoran
kiviili allando, eseti, illetve iddszakos foglalkozasok miikodhetnek:

— hitéleti programok

— délutani tanulés: napkozi otthon, tanuldészoba

— tehetségfejleszto, felzarkoztatd foglalkozasok, szakkorok

— versenyek, vetélkedok, bemutatok

— kirandulasok, tarak

— iskolai sportkor, tdmegsport

— iskolai kdnyvtar hasznélata

— egyéb rendezvények

Hitéleti programok

A hitéleti programokat a hézirend korabbi fejezete részletesen tartalmazza. Ezek tobbek
kozott:
— koz6s imak naponta, dhitatok hetente

— didk- és osztalymisék

— lelki napok (advent, nagybojt)
— balok (jotékonysagi bal, farsang)
— egyéb rendezvények

A napkdzi otthonra €s a tanuldszobara vonatkoz6 szabalyok

A napkozibe, tanuloszobara torténd felvétel a sziild kérésére torténik a hazirend elGirasai

alapjan, sziikség esetén az osztalyfénok, a gyermekvédelmi felelds, illetve az iskolavezetés

javaslatara. A felvételt az intézményvezetd hagyja jova.

A csoportok Osszedllitasanal az iskolavezetés figyel arra, hogy lehetdleg azonos évfolyamu,

illetve azonos délutani elfoglaltsagu tanuldk kertiljenek egy csoportba.

A délutani munka zavartalansaga érdekében a bejaratnal kifliggesztett idopontokban lehet

elvinni a gyerekeket a napkdzibdl.

A pedagdgus csak a sziild eldzetes irasbeli nyilatkozata alapjan engedheti haza egyediil és a

napirendtdl eltéréen a gyermeket.

A napkdzis és tanuldszobai foglalkozasrol vald eltdvozas csak a sziil személyes vagy irdsbeli

kérelme alapjan torténhet a napkozis neveld engedélyével. Rendkiviili esetben — sziild1 kérés

hianyadban — a tanuld eltdvozéasara az intézményvezetd vagy az igazgatohelyettes engedélyt

adhat.

A napkozi otthonba és a tanuldszobai foglalkozasra torténd felvétel a sziild kérésére vagy a

szaktanar, osztalyfonok javaslatara torténik.

A napkdzi otthonba tanévenként elére minden év majus 31-ig, illetve els¢ évfolyamon a

beiratkozéaskor kell jelentkezni. Indokolt esetben a sziild tanév kozben is kérheti gyermeke

napkozi otthoni elhelyezését.

Az iskola a napkozi otthonba és a tanuldszobara minden hatrdnyos helyzetli, valamint

feliigyeletre szoruld tanulot felvesz.

Amennyiben a napkozis vagy tanuldszobai csoportok létszdma meghaladna a kozoktatasi

torvényben eldirt 1étszamot, a felvételi kérelmek elbiralasanal elényt élveznek azok a tanulok,
— akiknek mindkét sziil6je dolgozik,

— akik 4llami gondozottak,
— akik nehéz szocialis koriilmények kozott €lnek.
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A napkozis foglalkozasok a délelotti tanitdsi orak végeztével — a csoportba jard tanulok
orarendjéhez igazodva — kezdddnek és délutan 16:00 oraig tartanak.

A tanuloszobas foglalkozasok a délelotti tanitasi érak végeztével — 14:00 orakor kezdddnek és
délutan 16:00 oraig tartanak.
A napkozis ¢és a tanuldszobai foglalkozasrdl valo hianyzast a sziilonek igazolnia kell.
A napkozis csoportokban felel6si rendszer miikodik, a csoportvezetok dontése alapjan.
Tehetségfejlesztd, felzarkoztato foglalkozasok, szakkorok
A tehetségfejleszto, felzarkodztatd foglalkozasok, szakkorok megszervezését minden tanév
elején az iskola tantargyfelosztasaban rogziteni kell.
A foglalkozasokra valo jelentkezés

— afelzarkoztato foglalkozasok kivételével onkéntes,

— atanév elején torténik,

— egy tanévre szol.
A felzarkoztatd foglalkozasokra kotelezett tanulokat képességeik, tanulmanyi eredményeik
alapjan a tanitok, szaktanarok jelolik ki, részvételiik a felzarkoztatd foglalkozasokon kotelezd.
A tanoran kiviili foglalkozasok megszervezésénél a tanuldi, sziiléi, neveldi igényeket a
lehetdségek szerint figyelembe kell venni.

Versenyek, vetélkedok, bemutatok

Az iskola tehetséges tanuldi tanulmanyi, sport és kulturdlis versenyeken vesznek részt. A
legtehetségesebb tanuldkat az iskolan kiviili versenyeken vald részvételre is felkészitjiik. A
tanulok felkészitéséért a szakmai munkakozosségek, ill. a szaktanarok a feleldsek.

Kirandulasok

Az osztalyfonokok a tantervi kovetelmények teljesiilése, a nevelémunka eldsegitése
érdekében osztilyaik szdmara tanulmanyi kirandulast szerveznek. A 7. €és 8. osztalyosok
szamara tanulmanyaik soran legalabb egy alkalommal erdei iskola programot szerveziink.

A tanulmanyi kirandulas idejét az éves munkatervben hatarozzuk meg.

Egyéb rendezvények

Az intézményben barmilyen rendezvényt csak az intézményvezetd eldzetes engedélyével
lehet szervezni. A rendezvény ideje alatt a felligyeletrdl, az épiilet allagmegdvasardl a
rendezvény szervezdje gondoskodik, azért anyagi és erkolcesi feleldsséggel tartozik.

4.2. Az iskola helyiségeinek, teriileteinek hasznalata

Az iskola tanuldinak, dolgozoinak joga, hogy az iskola valamennyi helyiségét, létesitményét
rendeltetésszertien hasznalja.

Az iskola tanuloi az iskola 1étesitményeit csak pedagogus feliigyelete mellett hasznalhatjak.

A tantermeket és az egyeb termeket, helyiségeket mindenki kd&teles rendeltetésszerlien,
balesetmentesen hasznalni, fokozottan iigyelve a rendre, tisztasagra.

Az iskolai konyvtar a tanuldk szamara a tanév elején meghatarozott idétartamban tart nyitva.
A konyvtar szolgaltatasait csak a konyvtarba beiratkozott tanuldk és az intézmény dolgozoi
vehetik igénybe. A beiratkozas minden tanév elején egyénileg torténik, és egy tanévre szol.
Vagyonvédelmi okokbdl az iskola helyiségeit az utolsé oOra, foglakozas utan kulccsal be kell
zarni.

Az iskola mellékhelyiségeit az 01j épiiletben az als6 tagozatos- €s 5-6. osztalyos tanulok, a régi
épiiletben a 7-8. osztalyos tanulok hasznaljak.

Az intézmény helyiségei az intézményvezetd eldzetes irasbeli engedélye alapjan bérbe
adhatok. A bérleti szerzddésben meg kell hatarozni a rendeltetésszerli hasznalat rendjét és
idejét.
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Az iskola tertiletére jarmiivel behajtani csak intézményvezet6i engedéllyel szabad.

5. A TANULOK ERTEKELESE, VIZSGAK RENDJE

5.1. Tanulmanyi kotelezettség

A pedagogus a tanuld teljesitményét, eldmenetelét tanitdsi év kozben rendszeresen
érdemjeggyel értékeli, félévkor és a tanitasi év végén osztalyzattal mindsiti.
A tanul6 magatartasanak és szorgalmanak értékelését €s mindsitését az osztalyfonok — az
osztalyban tanitd pedagogusok véleményének kikérésével — végzi.
Az érdemjegyekrdl a tanulot és a kiskort tanul6 sziil6jét rendszeresen értesiti.
A félévi és az év végi osztalyzatot az érdemjegyek alapjan hatarozza meg. Az évkozi
érdemjegyeket és az év végi osztalyzatokat szobeli vagy irasbeli szoveges értékelés kisérheti.
Az iskola az osztalyzatrol a tanulot és a tanuld sziilojét félévkor értesitd, év végén
bizonyitvany utjan értesiti.
A tanuldk magatartasat és szorgalmat az osztalyfonok havonta értékeli, kikérve a szaktanarok,
osztalyban tanitok véleményét.
Az érdemjegyek és osztalyzatok a kdvetkezok:
— atanuld tudasanak értékelésénél és mindsitésénél jeles (5), jo (4), kdzepes (3),
elégséges (2), elégtelen (1),
— atanuld magatartasanak értékelésénél és mindsitésénél példas (5), jo (4), valtozo
(3), rossz (2),
— atanuld szorgalmanak értékelésénél €s mindsitésénél példas (5), jo (4), valtozd
(3), hanyag (2).
Az elsé évfolyamon félévkor és év végén, a masodik évfolyamon félévkor szoveges
mindsitéssel fejezziik ki, hogy a tanuld kivaldan, jol, megfelelden teljesitett vagy
felzarkoztatasra szorul.

A masodik évfolyam végén és a magasabb évfolyamokon félévkor és év végén a tanuld
értékelése osztalyzattal torténik.

Az egyes tanulok év végi osztalyzatat a nevelOtestiilet osztalyozo értekezleten attekinti, és a
pedagdgus, az osztalyfonok altal megallapitott osztalyzatok alapjan dont a tanuld6 magasabb
¢évfolyamba lépésérdl.

Az egyéni munkarendben tanul6t az iskola valamennyi kotelez6 tandrai foglalkozasa alol fel
kell menteni.

Az, akit felmentettek a kotelezd tandrai foglalkozasokon vald részvétel alol, az
intézményvezetd altal meghatarozott idében, és a neveldtestiilet altal meghatarozott médon ad
szdmot tudasarol.

A tanulot, ha egyéni adottsaga, fejlettsége sziikségessé teszi, a szakértdi bizottsag véleménye
alapjan az intézményvezetd mentesiti

— az érdemjegyekkel és osztalyzatokkal torténd értekelés és mindsités alol, és

ehelyett szoveges értékelés €s mindsités alkalmazasat irhatja eld,

— egyes tantargyakbol, tantargyrészekbdl az értékelés és a mindsités alol.
Sziinetel a tanuloi jogviszonya annak, akinek engedélyezték, hogy tanulmanyait megszakitsa,
vagy akit fegyelmi hatarozattal a tanév folytatasatol eltiltottak.
A tanuldo az iskola magasabb évfolyamaba akkor Iéphet, ha az eldirt tanulmanyi
kovetelményeket sikeresen teljesitette.

Az intézmény vezetdje a szlld kérésére legfeljebb egy alkalommal engedélyezheti az iskola
elsé évfolyaméanak megismétlését, akkor is, ha a tanulo az eldirt tanulmanyi kovetelményeket
sikeresen teljesitette. Ebben az esetben a megismétlésre keriilé évfolyamrdl nem kap
bizonyitvanyt a tanulo.
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A sziloé kérésére az iskola magasabb évfolyama is megismételhetd legfeljebb egy
alkalommal.

A tanuld az intézmény vezetdjének engedélyével az iskola két vagy tobb évfolyamara
megallapitott tanulményi kovetelményeket egy tanévben vagy az eldirtnal révidebb ido6 alatt is
teljesitheti.

A tanul6 az egyes évfolyamok tanulmanyi kovetelményeinek teljesitésérdl bizonyitvanyt kap.
A bizonyitvany és a bizonyitvany kiallitasanak alapjaul szolgalo irat kozokirat.

Az iskolaban csak olyan bizonyitvanynyomtatvany, valamint bizonyitvany kiéllitdsdhoz
sziikséges nyomtatvany alkalmazhatd, amelyet az oktatasért felelés miniszter jovahagyott.

5.2. Elektronikus naplé

Az iskolai nyomtatvanyok — az év végi bizonyitvany kivételével — a személyiségi,
adatvédelmi és biztonsagvédelmi kovetelmények megtartasaval elektronikus uton is
elkészithetok ¢és tarolhatok. A bizonyitvany kidllitdsdnak alapjaul szolgdldé nyomtatvanyt
ebben az esetben is eld kell allitani nyomtatott formaban, és meg kell Orizni.
Iskolank a Koznevelési Regisztracios és Tanulmanyi Alaprendszer (KRETA) elnevezésii
iskolaadminisztracids szoftver hasznalja, amelynek része az elektronikus naplo.
A rendszer teljes feliiletéhez adminisztracids hozzaférési joga van:
— Intézményvezetd
— Igazgatohelyettes
— Szamitastechnika szakos pedagogus (rendszergazda)
— Iskolatitkér
Egyéni felhasznaloi feliilethez vald hozzaférési jogok:
Pedago6gusok:
— A munkaviszony létesitése utan az igazgatohelyettes, vagy az iskolatitkar
regisztralja a dolgozot a rendszerbe egyéni azonositojaval.
—  Ettdl az id6ponttol kdteles a munkakoréhez tartozo nyilvantartasokat napra készen
vezetni az elektronikus naplo feliiletén.
Tanulok és sziilok:
— A tanuldi jogviszony létesitése utana az igazgatohelyettes, vagy az iskolatitkar
regisztralja a rendszerbe egyéni azonositojaval.
—  Ettdl az id6ponttdl teljes jogu felhasznalova valhat, a szoftver altal biztositott
jogokat hasznalhatja.
Az elektronikus Gton képzddott naplé dokumentumok kezelésére az iratkezelési szabalyzat
»elektronikus uton eldallitott dokumentumok kezelése” cimii fejezetben foglaltak érvényesek.

5.3. A vizsgak rendje

A tanulo osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztalyoz6 vizsgan, a
kiilonbozeti vizsgan, valamint a potld és javitovizsgdn nyujtott teljesitménye alapjan kell
megallapitani. A kiskort tanul6 érdemjegyeirdl a sziil6t folyamatosan tajékoztatni kell.
Osztalyozo vizsga, kiilonbozeti vizsga, potld vizsga
Osztalyozd vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat
megallapitasdhoz, ha

— felmentették a tanorai foglalkozasokon valo részvétele aldl,

— engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulményi kdvetelményének egy
tanévben vagy az el6irtnal rovidebb id6 alatt tegyen eleget,

— atdrvényben meghatarozott idénél tobbet mulasztott, és a neveldtestiilet dontése
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alapjan osztalyoz¢é vizsgat tehet,

— atanulo a félévi, év végi osztalyzatanak megallapitasa érdekében fiiggetlen
vizsgabizottsag elott tesz vizsgat.

— Egy osztalyozo vizsga egy adott tantargy és egy adott évfolyam kdvetelményeinek
teljesitésére vonatkozik. A tanitasi év lezarasat szolgalod osztalyozo vizsgat az adott
tanitasi évben kell megszervezni.

Kiilonbozeti vizsgat a tanuld abban az iskolaban tehet, amelyben a tanulményait folytatni
kivénja.

Potlo vizsgat tehet a vizsgazo, ha a vizsgardl neki fel nem rohatd okbol elkésik, tavol marad,
vagy a megkezdett vizsgarol engedéllyel eltdvozik, miel6tt a valaszadast befejezné. A
vizsgdzonak fel nem rohaté ok minden olyan, a vizsgan valo részvételt gatld esemény,
koriilmény, amelynek bekovetkezése nem vezethetd vissza a vizsgazd szandékos vagy
gondatlan magatartasara. Az intézményvezetd hozzajarulhat ahhoz, hogy az adott
vizsganapon vagy a vizsgdz6 ¢és az intézmény szamara megszervezhetd legkozelebbi
idépontban a vizsgazd potld vizsgat tegyen, ha ennek feltételei megteremthetdk. A vizsgazo
kérésére a vizsga megszakitasaig a vizsgakérdésekre adott valaszait értékelni kell.

Az osztalyozo, kiillonbozeti, potld vizsgara az intézmény vezetdjénél a tanuld — kiskoru tanulod
esetén a sziildje — jelentkezhet a fenti feltételek megléte esetén.
A vizsga id6pontjat az intézmény vezetdje hatdrozza meg.

Javito vizsga
Javitovizsgat tehet a vizsgazo, ha
— atanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott,
— az osztalyozd vizsgarodl, a kiilonbozeti vizsgarol szamara felrohatd okbol elkésik,
tavol marad, vagy a vizsgarol engedély nélkiil eltavozik.

A vizsgaz6 javitovizsgat az intézmény vezetdje altal meghatarozott idépontban, az augusztus
15-¢t6l augusztus 31-€ig terjedd idészakban tehet.

Tanulmanyok alatti vizsga

A tanulményok alatti vizsga kovetelményeit, részeit, igy kiilondsen az irasbeli, a szdbeli, a
gyakorlati vizsgarészeket, az értékelés szabalyait tantargyanként €s évfolyamonként az
intézmény pedagogiai programja hatarozza meg.

A tanul6 — kiskoru tanul6 esetén a sziiléje — a bizonyitvany atvételét kdvetd tizendt napon
beliil kérheti, hogy amennyiben barmely tantargybdl javitovizsgara utasitottdk, akkor azt
fliggetlen vizsgabizottsag eldtt tehesse le. Az iskola a kérelmet nyolc napon beliil tovabbitja a
kormanyhivatalnak.

A tanuld félévi osztalyzatardl a sziilét az értesitOben (az ellendrzoben) kidllitott félévi
értesitében kell tajékoztatni.

Ha a tantargy oktatasa félévkor fejezddik be, a tanuld osztalyzatat az év végi bizonyitvanyban
is fel kell tiintetni.

Ha a tanul6 egy vagy tOobb tantargy tobb évfolyamra megallapitott kovetelményeit egy
tanévben teljesiti, osztalyzatait minden érintett évfolyamra meg kell allapitani.

Ha a tanuld tobb iskolai évfolyam valamennyi kdvetelményét teljesiti, az osztalyzatokat
valamennyi elvégzett évfolyam bizonyitvanyaba be kell jegyezni.

Ha a tanuld nem teljesiti az iskolai évfolyam valamennyi kdvetelményét, az egyes tantargyak
osztalyzatat a tOrzslapjan valamennyi elvégzett évfolyamon fel kell tlintetni, és a vizsga
évében, ezt kdvetden az adott évben kiallitasra keriild év végi bizonyitvanyba be kell irni.

Ha a tanul6 — a sziilé kérelme alapjan — a tankdtelezettségének magantanuldként kivan eleget
tenni, €s az intézmény vezetdjének megitélése szerint a tanulonak ez hatranyos, akkor az erre
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iranyuld kérelem benyujtasatol szamitott 6t napon beliil az intézmény vezet6je megkeresi a
gyermek lakohelye, ennek hianyaban tartdozkodasi helye szerint illetékes korméanyhivatalt.

Ha a tanul6 tanulmanyi kotelezettségének a sziild kérelme alapjan egyéni munkarendben tesz
eleget, felkészitésérdl a sziild gondoskodik, a tanuld egyénileg késziil fel. Ezen tanuldk
magatartdsat és szorgalmat nem kell mindsiteni. Az intézmény vezetdje koteles tajékoztatni a
tanulot €s a sziilét az egyéni munkarendben tanuld kotelességeirdl és jogairol. Az egyéni
munkarendben tanuld az intézményvezetd eldzetes engedélyével vehet részt a tanorai vagy
egyéb foglalkozasokon. Az egyéni munkarendben tanul6 kérelemre felvehetd a napkozibe és
a tanul6szobai foglalkozasra.

Az iskola koteles gondoskodni a tanuld felkészitésérdl, érdemjegyeinek és osztalyzatanak
megallapitasarol akkor is, ha szakorvosi vélemény alapjan otthoni ellatas keretében részesiil
tartos gyogykezelésben, €s emiatt egyéni munkarendben folytatja tanulmanyait.

Ha a tanul6 nem teljesitette az évfolyamra eldirt tanulményi kdvetelményeket, tanulmanyait
az ¢évfolyam megismétlésével folytathatja. Az évfolyam megismétlésével folytathatja
tanulmanyait az a tanul¢ is, akit fegyelmi biintetésként az adott iskolaban eltiltottak a tanév
folytatasatol.

Ha a tanul6 a kovetkezd tanév kezdetéig azért nem tett eleget a tanulmanyi
kovetelményeknek, mert az eldirt vizsga letételére a neveldtestiilettdl halasztast kapott, az
engedélyezett hatarid6 lejartaig tanulmanyait fels6bb évfolyamon folytathatja.

Az évfolyam megismétlése — kivéve, ha a tanuld betdltotte a tizenhatodik életévét és nem
végezte el az altalanos iskola hatodik osztalyat — nem tagadhatd6 meg abban az iskolaban,
amellyel a tanul6 tanuldi jogviszonyban all. A tanulo kérésére az intézmény vezetdje koteles
segitséget nyujtani ahhoz, hogy a tanulé a megkezdett tanulmanyait masik iskoldban vagy a
Koznevelési Hidprogram keretében folytathassa.

Ha a tanuld részére engedélyezték, hogy a sikeresen befejezett évfolyamot megismételje,
kérelmére a magasabb iskolai évfolyamra lépésrdl a megismételt iskolai évfolyamon elért év
kozbeni érdemjegyek, f€lévi €s tanitasi év végi osztalyzatok alapjan kell donteni.

6. A TANULOK JUTALMAZASA

Azt a tanulot, aki képességeihez mérten
— példamutatd magatartast tanusit,

— folyamatosan jo tanulmanyi eredményt ér el,
— az osztaly, illetve az iskola érdekében kozosségi munkat végez,

— aziskolai, illetve az iskolan kiviili tanulmanyi, sport, kulturalis stb. versenyeken,
vetélkedokon, vagy eldadasokon, bemutatokon vesz részt,

— vagy barmely mas modon hozz4jarul az iskola j6 hirnevének megdrzéséhez és
noveléséhez
az iskola jutalomban részesiti.
Az iskoldban — a tanév kozben — elismerésként a kovetkezd dicséretek adhatok:
— szaktanari dicséret,
— napkozis neveldi dicséret,
— osztalyfonoki dicséret,
— igazgatdi dicséret,
— neveldtestiileti dicséret.
Az egész évben példamutatd magatartast tanusitdé és kiemelkedd tanulményi és kozosségi

munkat végzett tanulok a tanév végén:
— szaktargyi teljesitményért,
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— példamutatd magatartasért,

— kiemelkedd szorgalomért,

— példamutatd magatartasért és kiemelkedd szorgalomért
dicséretben részesithetdk.

A tanul6 kiemelkedd teljesitményét tanév végén be kell jegyezni a bizonyitvanyba. Az iskolai
szinten elismert, kiemelkedd teljesitményt igazgatéi vagy nevelOtestiileti dicséret mellett
oklevéllel és targyjutalommal ismeri el az intézmény.

Az iskolai jutalmazas torténhet irasban és szoban.

A kitlind tanulményi eredményt elért tanulok a tanév végén a tanévzar6 linnepélyen elismerd
oklevelet és targyjutalmat kapnak.

Az a nyolcadik osztalyos tanuld, aki nyolc éven at kitlind tanulmanyi eredményt ért el,
diszoklevelet és konyvjutalmat kap, melyet a tanévzard iinnepélyen az iskola kdzdssége eldtt
vehet at.

Az iskolan kiviili versenyeken, vetélkedokon, illetve eldadasokon, bemutatokon
eredményesen szerepld tanulok dicséretben részesiilnek.

A kiemelked6 eredménnyel végzett egyiittes munkat, az egységes helytallast tanusitd tanuloi
kozosséget csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni.

A dicséretet irasba kell foglalni, és azt a sziilé6 tudomasara kell hozni.

7. FEGYELMEZO INTEZKEDESEK

Az a tanuld, aki
— tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti,

— vagy a tanul6i hazirend eldirasait megszegi,
— folyamatosan fegyelmezetlen magatartast tanusit,
— vagy igazolatlanul mulaszt,

biintetésben részesiil.

Minden tanulé rendelkezik tdjékoztatd fiizettel. A bejegyzéseket a tanulok magatartds- és
szorgalom értékelésénél figyelembe vessziik.
Az iskolai biintetések formai

— szaktanari figyelmeztetés,

— napkozis nevel6i figyelmeztetés,

— osztalyfonoki figyelmeztetés,

— osztalyfonoki intés,

— osztalyfénoki megrovas,

— 1igazgatoi figyelmeztetés,

— igazgatdi intés,

— igazgatdi megrovas,

— tantestiileti figyelmeztetés,

— tantestiileti intés,

— tantestiileti megrovas.
Az iskolai biintetést irasban rogziteni kell a naploba, ellendrzébe. Az adminisztraciot az a
személy végzi, akitdl a tanulo a figyelmeztetést kapta, tantestiileti biintetés esetén az igazgato.
A tanul¢6 sulyos kotelességszegése esetén a tanuldval szemben a magasabb jogszabalyokban
eldirtak szerint fegyelmi eljaras is indithat6. A fegyelmi eljaras meginditasardl az intézmény
vezetdje vagy a neveldtestiilet dont.
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7.1. A fegvelmi eljaras részletes szabalvai

Az intézményben folytatott tanuloi fegyelmi eljaras és a fegyelmi targyalds pedagogiai
célokat szolgal.

Egyeztetd eljaras

A fegyelmi eljarast egyeztetd eljaras elozheti meg, amelynek célja a kotelességszegéshez
elvezetd események feldolgozasa, értékelése, ennek alapjan a kotelességszegéssel gyantsitott
¢s a sérelmet elszenvedo kozotti megallapodas 1étrehozésa a sérelem orvoslasa érdekében.
Egyeztetd eljaras lefolytatasara akkor van lehetdség, ha azzal a sérelmet elszenvedd fél,
kiskoru sérelmet elszenvedd fél esetén a sziild, valamint a kotelességszegéssel gyanusitott
tanulo, kiskoru kotelességszegéssel gyanusitott tanuld esetén a sziilo egyetért. A fegyelmi
eljaras meginditasarol szolo értesitésben a kotelességszegéssel gyanusitott tanuld, ha a
kotelességszegéssel gyanusitott tanulo kiskoru, a sziildje figyelmét fel kell hivni az egyeztetd
eljaras igénybevételének lehetdségére. A tanulo, kiskoru tanuld esetén a sziild az értesités
kézhezvételétdl szamitott Ot tanitasi napon beliil irasban jelentheti be, ha kéri az egyeztetd
eljaras lefolytatasat. A fegyelmi eljarast folytatni kell, ha az egyeztetd eljaras lefolytatasat
nem kérik, tovabba ha a bejelentés iskolaba, kollégiumba torténd megérkezésétol szamitott
tizenot napon beliil az egyeztetd eljaras nem vezetett eredményre.

Harmadszori kotelességszegés esetén a fegyelmi jogkdr gyakorloja az egyeztetd eljaras
alkalmazasat elutasithatja.

Ha a kotelességszegéssel gyanusitott tanuld és a sérelmet elszenvedd fél az egyeztetd
eljarasban irasban megallapodott a sérelem orvoslasarol, barmelyik fél kezdeményezésére az
irasbeli megéllapodds mellékelésével a fegyelmi eljardst a sérelem orvoslasahoz sziikséges
idore, de legfeljebb harom hoénapra fel kell fiiggeszteni. Ha a felfiiggesztés ideje alatt a
sérelmet elszenvedd fél, kiskort sérelmet elszenvedd fél esetén a sziilé nem kérte a fegyelmi
eljaras folytatasat, a fegyelmi eljarast meg kell sziintetni. Ha a sérelem orvoslasarol kotott
irasbeli megallapodasban a felek kikotik, az egyeztetd eljaras megallapitasait és a
megallapodasban foglaltakat a kotelességszegd tanuld osztalyk6zosségében meg lehet vitatni,
tovabba az irasbeli megallapodasban meghatarozott korben nyilvanossagra lehet hozni.

Az egyeztetd eljaras lefolytatasaért a fegyelmi jogkor gyakorloja felel, a technikai feltételek
biztositasa (igy kiilondsen megfeleld terem rendelkezésre bocsatasa, egyeztetd felkérése,
értesito levél kikiildése) az intézmény feladata.

Az egyeztetd eljarast olyan nagykoru személy vezetheti, akit mind a sérelmet elszenvedd fél,
mind a kotelességszegd tanul6 elfogad.
Fegyelmi biintetés

Ha a tanul6 a kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi, fegyelmi eljards alapjan, irasbeli
hatérozattal fegyelmi biintetésben részesiil.
A fegyelmi biintetés lehet

—  megrovas,

—  szigori megrovas,

— meghatarozott kedvezmények, juttatdsok csokkentése, megvonasa,

— athelyezés masik osztalyba, tanul6csoportba vagy iskoléaba,

— eltiltas a tanév folytatdsatol,

—  kizaras az iskolabdl.
Tankoteles tanuldval szemben az eltiltds a tanév folytatasatol, illetve a kizaras az iskoléabol
fegyelmi biintetés csak rendkiviili vagy ismétlodo fegyelmi vétség esetén alkalmazhatd. Ekkor

a sziild koteles 11 iskolat keresni a tanulonak. Abban az esetben, ha a tanuldé mas iskoldban
torténd elhelyezése a sziild kezdeményezésére tizenot napon beliil nem oldodik meg, a
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korményhivatal hét napon belill koteles masik iskolat, kollégiumot kijeldlni szaméra. Az
athelyezés masik iskoldba fegyelmi biintetés akkor alkalmazhato, ha az intézmény vezetdje a
tanulo atvételérdl a masik iskola vezetdjével megallapodott. A meghatarozott kedvezmények,
juttatasok csokkentése, megvonasa fegyelmi biintetés szocidlis kedvezményekre ¢és
juttatdsokra nem vonatkoztathato.

Nem indithato fegyelmi eljards, ha a kotelezettségszegés o6ta harom honap mar eltelt. Ha a
kotelezettségszegés miatt bilinteto- vagy szabalysértési eljaras indult, és az nem végzodott
felmentéssel (az inditvany elutasitasaval), a hataridét a jogerds hatarozat kozlésétol kell
szamitani.

A fegyelmi biintetés megallapitasanal a tanuld életkorat, értelmi fejlettségét, az elkovetett
cselekmény sulyat figyelembe kell venni. A fegyelmi biintetést a neveldtestiilet hozza.

A fegyelmi eljaras meginditasarol — az indok megjeldlésével — a tanulot €s a kiskoru tanuld
sziilojét értesiteni kell. A fegyelmi eljaras sordn a tanuldt meg kell hallgatni, és biztositani
kell, hogy allaspontjat, védekezését eléadja. Ha a meghallgataskor a tanul6 vitatja a terhére
rott kotelességszegést, vagy a tényallas tisztazasa egyébként indokolja, targyalast kell tartani.
A téargyalasra a tanulot és a kiskora tanuld sziiléjét meg kell hivni. Kiskoru tanul6 esetén a
fegyelmi eljarasba a sziil6t minden esetben be kell vonni. A fegyelmi eljarasban a tanulot és a
sziil6t meghatalmazott is képviselheti.

A tanuldval szemben ugyanazért a kotelességszegésért csak egy fegyelmi biintetés allapithatd
meg.

Végrehajtani csak jogerds fegyelmi hatdrozatot lehet. Ha a végrehajtds elmaradasa a tobbi
tanuld jogait sulyosan sértené vagy mas elharithatatlan karral, veszéllyel jarna, az els6foku
hatarozat a fellebbezésre tekintet nélkiil végrehajthato.

A fegyelmi eljaras lefolytatasanak alapvetd szabalyait jogszabaly éallapitja meg.

Kartérités

Ha a tanuld tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitésével Osszefiiggésben az intézménynek
jogellenesen kart okoz, a Ptk. szabélyai szerint kell helytallnia.

A kartérités mértéke nem haladhatja meg

— gondatlan karokozas esetén a kotelez6 legkisebb munkabér — a karokozas napjan
érvényes rendelkezések szerint megallapitott — egyhavi 6sszegének 6tven
szazalékat,

— ha a tanul6 cselekvdképtelen vagy korlatozottan cselekvéképes, szdndékos
kéarokozas esetén az okozott kar, legfeljebb azonban a kdtelez6 legkisebb
munkabér — a kdrokozas napjan érvényes rendelkezések szerint megallapitott —
Othavi Osszegét.

Az iskola a tanuldénak a tanuldi jogviszonnyal Osszefiiggésben okozott karért vétkességére
tekintet nélkiil, teljes mértékben felel. A kartéritésre a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni
azzal a kiegészitéssel, hogy az intézmény feleldssége alol csak akkor mentesiil, ha bizonyitja,
hogy a kart a miikddési korén kiviil esd elharithatatlan ok idézte el6. Nem kell megtériteni a
kart, ha azt a karosult elharithatatlan magatartasa okozta.

A fegyelmi eljaras folyamata

Eltiltas az adott iskoldban a tanév folytatasatol fegyelmi biintetés nem szabhat6 ki, ha a tanév
végi osztalyzatokat megallapitottak.

Ha az eltiltds a tanév folytatasatol, kizaras az iskolabol fegyelmi biintetést a birdsag a tanulo
javara megvaltoztatja, a tanuld osztalyzatait meg kell allapitani, ha ez nem lehetséges,
lehetévé kell tenni, hogy a tanuld6 — valasztdsa szerint az iskoldban vagy a fliggetlen
vizsgabizottsag el6tt — osztalyozd vizsgat tegyen.

A tanul6 — a megrovas ¢és a szigoril megrovas kivételével — a fegyelmi hatarozatban foglaltak
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szerint a fegyelmi biintetés hatalya alatt all. A fegyelmi biintetés hatalya nem lehet hosszabb

— meghatarozott kedvezmények, juttatdsok csokkentése vagy megvonasa fegyelmi
blintetés esetén hat honapnal,

— athelyezés masik osztalyba, tanuldcsoportba vagy iskoldba, eltiltas az adott
iskolaban a tanév folytatasatol és kizaras az iskolabol fegyelmi biintetések esetén
tizenkét hdnapnal.

A fegyelmi jogkor gyakorldja a biintetés végrehajtasat a tanulo kiilonds méltanylast érdemld
koriilményeire és az elkdvetett cselekmény sulyara tekintettel legfeljebb hat honap
idotartamra felfiiggesztheti.

A fegyelmi eljarasban a kiskort tanulé sziilgje mindig részt vehet. A tanulot sziildje,
torvényes képviseldje képviselheti.

A fegyelmi eljaras meginditasarol a tanulodt, a kiskort tanuld sziilgjét értesiteni kell a tanuld
terhére rott kotelességszegés megjelolésével. Az értesitésben fel kell tiintetni a fegyelmi
targyalds idOpontjat €s helyét, azzal a tdjékoztatissal, hogy a targyalast akkor is meg lehet
tartani, ha a tanulo, a sziild ismételt szabalyszerii meghivas ellenére nem jelenik meg. Az
értesitést oly modon kell kikiildeni, hogy azt a tanuld, a sziil6 a targyalds el6tt legalabb nyolc
nappal megkapja.

A fegyelmi eljarast — a meginditasatol szamitott harminc napon beliill — egy targyaldson be
kell fejezni. Az eljaras soran lehetdséget kell biztositani arra, hogy a tanulo, a sziil6 az tiggyel
kapcsolatban tajékozodhasson, véleményt nyilvanithasson, és bizonyitasi inditvannyal
¢lhessen.

A fegyelmi targyalds megkezdésekor a tanuldt figyelmeztetni kell jogaira, ezt kdvetden
ismertetni kell a terhére rott kotelességszegést, valamint a rendelkezésre 4ll6 bizonyitékokat.
A fegyelmi targyalast a nevelOtestiilet sajat tagjai koziil valasztott legalabb haromtagu
bizottsag folytatja le. A bizottsag az elnokét sajat tagjai koziil valasztja meg.

A targyalasrol és a bizonyitasi eljarasrol jegyzOkonyvet kell késziteni, amelyben fel kell
tiintetni a targyalas helyét és idejét, a targyaldson hivatalos mindségben részt vevok nevét, az
elhangzott nyilatkozatok fébb megallapitasait. Sz6 szerint kell rogziteni az elhangzottakat, ha
a targyalas vezetdje szerint ez indokolt, valamint ha azt a tanuld, a sziild kéri.

A fegyelmi jogkor gyakorloja koteles a hatarozathozatalhoz sziikséges tényallast tisztazni. Ha
ehhez a rendelkezésre allo adatok nem elegenddk, hivatalbol vagy kérelemre bizonyitasi
eljarast folytat le. Bizonyitasi eszkozok a tanuldo és a sziild nyilatkozata, az irat, a
tantivallomads, a szemle és a szakértdi vélemény.
A fegyelmi eljards soran torekedni kell minden olyan koriilmény feltardsara, amely a
kotelességszegés elbirdlasanal, a fegyelmi biintetés meghozatalanal a tanul6 ellen vagy a
tanuld mellett szol.
A fegyelmi hatarozatot a fegyelmi targyaldson szoban ki kell hirdetni. A kihirdetéskor
ismertetni kell a hatarozat rendelkez6 részét és rovid indokolasat. Ha az {igy bonyolultsdga
vagy mas fontos ok szilikségessé teszi, a hatarozat szobeli kihirdetését az elséfoka fegyelmi
jogkor gyakorloja legfeljebb nyolc nappal elhalaszthatja.
A fegyelmi eljarast hatarozattal meg kell sziintetni, ha

— atanuld nem kovetett el kotelességszegést,

— a kotelességszegés nem indokolja a fegyelmi biintetés kiszabasat,

— akotelességszegés elkdvetésétdl szamitott harom honapnal hosszabb id6 telt el,

— akotelességszegés ténye nem bizonyithato, vagy

— nem bizonyithato, hogy a kotelességszegést a tanulo kovette el.
A fegyelmi hatdrozatot a kihirdetést kdvetd hét napon beliil irasban meg kell kiildeni az
tigyben érintett feleknek, kiskoru fél esetén a sziildjének.
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Megrovas és szigora megrovas fegyelmi biintetés esetén a hatarozatot nem kell irasban
megkiildeni, ha a fegyelmi biintetést a tanuld — Kiskora tanul6 esetén a sziil6 is — tudomasul
vette, a hatarozat megkiildését nem kéri, és eljarast meginditd kérelmi jogarol lemondott.

A fegyelmi hatdrozat rendelkezd része tartalmazza a hatarozatot hoz6 szerv megjelolését, a
hatarozat szamat és targyat, a tanuld személyi adatait, a fegyelmi biintetést, a biintetés
iddtartamat, a felfliggesztését €s az eljarast megindito kérelmi jogra valo utalést.

A fegyelmi hatdrozat indokolédsa tartalmazza a kotelességszegés rovid leirasat, a tényallas
megallapitdsanak alapjaul szolgald bizonyitékok ismertetését, a rendelkezd részben foglalt
dontés indokat, elutasitott bizonyitasi inditvany esetén az elutasitas okat.

A fegyelmi hatarozat zar6 része tartalmazza a hatdrozat meghozatalanak helyét és idejét, a
hatdrozatot hoz¢6 alairasat és a hivatali beosztdsanak megjelolését. Ha elsd0 fokon a
nevelOtestiilet jar el, a hatarozatot a neveldtestiilet nevében az irja ala, aki a targyalast vezette,
tovabba a neveldtestiilet egy kijeldlt, a targyalason végig jelen 1évo tagja.

Az elsofoku hatarozat ellen a tanuld, kiskorti tanuld esetén pedig a sziild is nyujthat be
fellebbezést. A fellebbezést a hatdrozat kézhezvételétdl szamitott tizendt napon beliil kell az
els6foku fegyelmi jogkor gyakorlojahoz benytjtani.

A fegyelmi biintetést megallapitd hatdrozat ellen benyujtott kérelmet az els6foku fegyelmi
jogkor gyakorldja a kérelem beérkezésétdl szamitott nyolc napon beliil kdteles tovabbitani a
masodfoku fegyelmi jogkor gyakorlojahoz. A felterjesztéssel egyiitt az igy valamennyi iratat
tovabbitani kell, az elséfokti fegyelmi jogkdr gyakorlgjanak az iligyre vonatkozd
véleményével ellatva.

A fegyelmi iigy elintézésében és a hatdrozat meghozatalaban nem vehet részt a tanulonak a
Ptk. 685. § b) pontja szerinti kdzeli hozzatartozoja, tovabba az, akit a tanul6 altal elkdvetett
kotelességszegés érintett.

A  masodfokti fegyelmi hatdrozat meghozataldban nem vehet részt a fentieken
meghatarozottakon tal az sem, aki az elséfoku fegyelmi hatarozat meghozataldban részt vett,
tovabba az, aki az ligyben tantivallomast tett vagy szakértéként eljart.

Akivel szemben kizarasi ok all fenn, koteles azt bejelenteni. A kizdrasi okot a tanuld és
kiskoru tanuld esetén a sziild is bejelentheti. A nevelGtestiilet tagja ellen bejelentett kizarasi
ok esetén az intézmény vezetdje, egyeb esetekben a masodfoku fegyelmi jogkor
gyakorlojanak munkaltatdja megéllapitja a kizarasi ok fennallasat.

Ha az iskoldnak, kollégiumnak a tanuld kart okozott, az intézményvezetd, a kollégium
vezetdje koteles a karokozas korlilményeit megvizsgalni, az okozott kar nagysagat felmérni,
¢s lehetdség szerint a kdrokozo ¢€s a feliigyeletét ellatdo személyét megéllapitani.

Ha a vizsgélat megallapitasa szerint a kart az iskola tanuldja okozta, a vizsgalat eredményérdl
a tanulot, kiskora tanuld esetén sziilgjét haladéktalanul tdjékoztatni kell. A tajékoztatassal
egyidejlileg a sziil6t fel kell szolitani az okozott kar megtéritésére.

8. A TANULO TAVOLMARADASANAK,
MULASZTAS,ANA,I,(,, KESESENEK IGAZOLASARA
VONATKOZO ELOIRASOK

A beteg tanuld az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja a nevelési-oktatési
intézményt. Ha a pedagdgus megitélése szerint a tanuld beteg, gondoskodik a tobbi tanuldtol
vald elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a tanul6 sziileit. Azt, hogy a
tanuld ismét egészséges ¢és latogathatja a nevelési-oktatdsi intézményt, részt vehet a
foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekdvetkezett tdvollét pontos iddtartamat is.

Ha a tanul¢ a tanitdsi orardl, tandran kiviili foglalkozasrél tdvol marad, mulasztasat igazolnia
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kell. Az igazolast a mulasztast kdvetd napon az osztalyfonoknek kell atadni, vagy tajékoztatni
kell az igazolas elmaradasanak okaro6l, aki legfeljebb egy heti haladékot adhat annak
bemutatdsara.

A 3 napnal rovidebb mulasztast a sziil6 az ellen6rzé megfelelé rovatdban igazolhatja. A sziild
egy tanévben Gsszesen 6t napot igazolhat.

Indokolt esetben a sziild irasban kérhet engedélyt a tadvolmaradéasra, évenként 5 napra az
osztalyfonoktol, hosszabb idGtartamra az intézményvezet6tol. A kérvényt legalabb 1 nappal a
hianyzas megkezdése eldtt kell benyujtani. Tavol maradni csak az engedély megszerzése utan
lehet. A hianyzasra a tanulé a soron kovetkezé két tanitasi napon hivatkozhat. A sziilének
vallalnia kell, hogy a gyermek mihamarabb (ha lehet mar az elsé napon) felkésziilten j6jjon
iskolaba.

Tanitasi id6ben 1év6 sportversenyekre, egyéb programokra csak el6zetes intézményvezetdi
engedéllyel mehet a tanuld.

Orvosi vizsgalatra abban az esetben mehet a tanuld tanitasi id6 alatt, ha tanitasi idén kiviil
nincs ré lehetdsége.

A tanuld a sziild eldzetes engedélykérése nélkiil csak indokolt esetben maradhat tavol az
iskolatol. A sziild ilyen esetben is koteles a lehetd leghamarabb bejelenteni a mulasztas okat
az osztalyfénoknek.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha
— atanuld — kiskor( tanulo esetén a sziil6 irasbeli kérelmére — a hazirendben
meghatarozottak szerint engedélyt kapott a tdvolmaradasra,

— atanuld beteg volt, és azt igazolja,

— atanulo hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

Ha a tanul6 tavolmaradasat az eldirt hatarid6 alatt nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan. Az
iskola koteles a sziilot értesiteni a tankoteles tanuld elsdé alkalommal torténd igazolatlan
mulasztasakor, tovabba abban az esetben is, ha a nem tankételes kiskoru tanuld igazolatlan
mulasztdsa a tiz orat eléri. Az értesitésben fel kell hivni a sziild figyelmét az igazolatlan
mulasztas kovetkezményeire. Ha az iskola értesitése eredménytelen maradt, és a tanulo
ismételten igazolatlanul mulaszt, az iskola a gyermekjoléti szolgélat kézremiikodését igénybe
véve megkeresi a tanul6 sziildjét.

Ha a tankdteles tanul6 igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri a tiz 6rat, az intézmény
vezetdje — a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskordk ellatdsardl, valamint a
gyamhatosag szervezetérdl €s illetékességérdl szold 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben
foglaltakkal Osszhangban tankoteles tanuld esetén a kormanyhivatalt és a gyermekjoléti
szolgalatot értesiti. Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az iskola bevonésaval
haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztds okéanak feltarasara
figyelemmel meghatarozza a tanulot veszélyeztetd €és az igazolatlan hianyzast kivalto helyzet
megsziintetésével, a tanuloi tankdotelezettség teljesitésével kapcsolatos, tovabba a tanuld
érdekeit szolgalo feladatokat.

Ha a tankételes tanul6 igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri a harminc orat, az iskola
a mulasztasrol tdjékoztatja az altaldnos szabdlysértési hatosagot, tovabba ismételten
tajékoztatja a gyermekjoléti szolgalatot, amely kozremiikddik a tanulod sziildjének az
értesitésében. Ha a tankoteles tanuld igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri az Gtven
orat, az intézmény vezetdje haladéktalanul értesiti a tanuld tényleges tartozkodasi helye
szerint illetékes jegyzOt és a kormanyhivatalt.

A szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl
sz016 2012. évi II. torvény 247. § ¢) pontja szerinti szabalysértési tényallas megvaldsulasdhoz
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sziikséges mulasztas mértéke tankoteles tanuld esetén harmince ora.
Ha a tanuldnak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egylittesen

— az Nkt. 5. § (1) bekezdés b)—c) pontjaban meghatarozott pedagogiai szakaszban a
kétszazotven tanitasi orat,

— egy adott tantargybdl a tanitasi orak harminc szazalékat meghaladja, és emiatt a
tanulo teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelheto,

a tanitdsi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha a neveldtestiilet engedélyezi, hogy
osztalyozovizsgat tegyen.
A neveldtestiilet az osztalyozovizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanuld igazolatlan
mulasztdsainak szdma meghaladja a husz tandrai foglalkozast, és az iskola eleget tett az
értesitési kotelezettségének.
Ha a tanuld teljesitménye a tanitdsi év végén nem mindsithetd, tanulmanyait
évfolyamismétléssel folytathatja.
Ha a tanulé mulasztdsainak szama mar az elsé félév végére meghaladja a meghatarozott
mértéket, ¢és emiatt teljesitménye érdemjeggyel nem volt mindsithetd, félévkor
osztalyozovizsgat kell tennie.
Ha a tanuld a tandrai foglalkozds kezdetére nem érkezik meg, a késést igazolnia kell a
hazirendben foglalt szabalyok szerint. A késések idejét dssze kell adni. Amennyiben ez az id6
eléri a tandrai foglalkozas iddtartamat, a késés egy igazolt vagy igazolatlan 6ranak mindsiil.
Az elkésd tanuld nem zarhat6 ki a tandrardl, foglalkozasrol.

9. TERITESI DiJ BEFIZETESE, VISSZAFIZETESE
9.1. Etkezési téritési dij

Az intézményben Kaszaper Kozség Képviselé-testiiletének hatarozata alapjan valamennyi
tanulo téritési dij ellenében étkezik. Etkezési dijat nem szediink.

Az étkezés lemondasat eldz6 nap 8:00-9:00 oraig lehet lemondani az intézmények
telefonszamain, a hianyzas varhat6 idejének meghatarozasaval.

A harom vagy tobb gyermekes, valamint a felemelt csaladi potlékra jogosult csaladok
gyermekei 50 % kedvezményre jogosultak.

A gyermekvédelmi tdAmogatasban részesiilé gyermekek ingyenes étkezésre jogosultak.

Az igazolasokat januarban és szeptemberben kell leadni az iskolatitkarnak.

A kedvezményt az igazolds megléte alapjan tudja az onkormanyzat biztositani.

Az iskoldban a tanulok napi egyszeri (ebéd), vagy haromszori étkezésben (tizorai, ebéd,
uzsonna) részesiilhetnek.

9.2. A tanulé altal eloallitott termék

Az intézmény, valamint a tanul6 kozotti eltérd megallapodéds hidnyaban az intézmény szerzi
meg a tulajdonjogat minden olyan, a birtokaba keriilt dolognak, amelyet a tanul¢ allitott eld a
tanuloi jogviszonyabol eredd kotelezettségének teljesitésével Osszefiiggésben, feltéve, hogy az
annak elkészitéséhez sziikséges anyagi és egyéb feltételeket a nevelési-oktatasi intézmény
biztositotta.

Az iskola azt — kérelemre — a tanuld részére legkésébb a tanuldi jogviszony megsziinésekor
visszaadja.

10. A SZOCIALIS TAMOGATASOK RENDJE

10.1. A tankonyvtamogatas elve

Iskolank megrendeli a szakmai munkakozdsségek altal jovahagyott kdnyveket, és biztositja a
lehetdséget azok idében torténd atvételére. Az intézmény rendelkezik tartds tankonyvekkel,

24.oldal




Matyids Kirdly Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda
Iskolai Hazirendje

melyet a tanév végén a tanuloknak vissza kell adniuk az osztalyfénokoknek.
Magyarorszagon minden altaldnos iskolas tanul6 ingyen kapja a tankonyvet.

11. TANKONYVELLATAS ISKOLAN BELULI SZABALYAI

— Az iskolai tankonyvellatas rendjérdl a sziiléi szervezet véleményének kikérésével
évente a neveldtestiilet dont.

— Az iskolai tankényvrendelést — a fenntarté egyetértésével - az iskola igazgatoja
késziti el az altala megbizott személyek bevondsaval. A tankonyvfeleldsok
megbizasukat év eleji neveldtestiileti értekezleten kapjak.

— A tankdnyvfelel6sok gondoskodnak arrél, hogy az EMMI altal mindsitett és a
kozoktatasi intézményekben felhasznalhato tankonyvek és segédletek jegyzéke
(tovabbiakban: tankonyvjegyzék) idében alljon rendelkezésre az iskolaban a
neveldtestiilet szamara.

— Az iskolanak biztositania kell, hogy a napkozis és a tanuldszobai foglalkozasokon

megfelel szamu tankdnyv alljon a tanulok rendelkezésére a tanitasi ordkra torténd
felkésziiléshez.

— Az iskola tankonyvrendelési feladatait a jogszabalyokban rogzitettek szerint, a
KELLO koézleményei alapjan végzi.
— Iskolank a téritésmentes €s ingyenes tankonyvellatas soran a tankonyveket

tartos (konyvtari) példanyokkal biztositja, melyet a tanulok a tankonyvosztaskor a
konyvtarbol kdlecsondzhetnek ki. A konyvtari példanyokat a tanitasi év végén
vissza kell adni a konyvtarnak. Ez nem vonatkozik a feladatalapokra,
munkafiizetekre, atlaszokra vagy egyéb munkaltato jellegli kiadvanyokra.

— A tanuldk kotelessége a konyvtari példanyok allapotanak megdrzése, nem
irhatnak, nem rajzolhatnak bele, nem rongélhatjak meg.

— Ha egy téritésmentes vagy normativ tdmogatésra jogosult tanul6 év kozben
iskolat valt, koteles a tartds tankdnyvet visszaadni az iskolanak.

— A tartds tankonyvek kiadasa, nyilvantartisa a tankonyvfelelds feladata.

12. A TANULOK KOZOSSEGEI, VELEMENYNYILVANITAS
12.1. A tanulék kozosségei

A tanulok kozosségét az intézménnyel tanuldi jogviszonyban allo tanulok Gsszessége alkotja.

Iskolak6zosség
Az iskolak6zosséget az intézménnyel tanuloi jogviszonyban allo tanulok 0sszessége alkotja.

Osztalyk6zosség

Az azonos évfolyamra jard, kzos tanulocsoportot alkotd tanuldk osztalykozosséget alkotnak.
Az osztalykozosség €1én, mint vezetd pedagogus, az osztalyfonok all. Az osztalyfonokot ezzel
a feladattal az intézményvezetd bizza meg. Az osztalyfonokok osztalyfondki tevékenységiiket
munkakori leirasuk alapjan végzik.

Didkok kozosségei
Az iskolaban didkkozosség mikodik. A didkkozosség tagjait az 1-8. osztalyok delegaljak.
Vezetdje a neveldtestiilet tanara, akit az intézmény vezetdje biz meg.

A didkkozosség dontési jogkort gyakorol — a nevelOtestiilet véleménye meghallgatdsaval —
sajat  kozosségi  €letének  tervezésében, szervezésében, valamint tisztségviseldik
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megvalasztasaban.
A didkkozosség a neveldtestiilet véleményének kikérésével dont

—  sajat miikodéséral,

— hataskorei gyakorlasarol.
A diakkozosség tanari felligyelettel téritésmentesen hasznalhatja az iskola helyiségeit,
berendezéseit, ha ezzel nem akadalyozza az iskola miikodését.
A diakkozosség Osszehivasat vezetdje kezdeményezi, a tanév helyi rendjében
meghatarozottak szerint.

Evente egy alkalommal sszehivjuk az iskolai diakkozgyiilést, melyen az intézmény vezetdje,
vagy megbizottja a tanulokat tajékoztatja az iskolai €let egészérdl, az elért eredményekrol. A
didkkozgytilés 6sszehivasaért az intézményvezetd felelds.

12.2. Véleménynyilvanitas

A didkkozosség véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatasi intézmény
mikodésével és a tanuldkkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.
Az iskolai didkk6zosség véleményt nyilvanithat

— atanuldk kozosségét érintd kérdések meghozatalarol

— ahazirend elfogadasa elott

— atanuldi palyazatok, versenyek meghirdetésérdl, megszervezésérol

— az iskolai sportkdr miikodési rendjének megallapitasarol

— a konyvtar, a sportlétesitmények igénybevételének lehetdségeirdl

13. AZ EGESZSEGES ELETMODRA VONATKOZO
SZABALYOK

13.1. Egészségfejlesztés

A teljes korti egészségfejlesztés célja, hogy az intézményben elt6ltott idében minden gyermek
részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi allapotat hatékonyan fejlesztd, az
intézmény mindennapjaiban rendszerszertien miikodo egészségfejleszto tevékenységekben.
Az egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek eredményeképpen a pedagdégusok az
intézményben végzett tevékenyseéget, a helyi pedagdgiai programot €s szervezeti mikodést
ugy befolyasoljak, hogy az a tanuld egészségi allapotanak kedvezd iranya valtozasat idézze
eld.
Az intézmény mindennapos miikodésében kiemelt figyelmet forditunk a teljes kort
egészségfejlesztéssel Osszefiiggd feladatokra, amelyek kiillondsen

— az egeészseéges taplalkozas,

— amindennapos testnevelés, testmozgas,

— atesti és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fiiggdségek, a

szenvedélybetegségekhez vezetd szerek fogyasztdsanak megeldzése,

— abantalmazas ¢és iskolai er6szak megeldzése,

— a baleset-megel6zés és elsdsegélynyujtas,

— aszemélyi higiéné teriiletére terjednek ki.
Az intézményben folyo teljes korli egészségtejlesztés atfogd prevencids program.
Az intézmény teljes korli egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatait koordinalt, nyomon
kovethetd és mérhetd, értékelhetdé modon tervezziik meg a helyi pedagogiai program részét
képezd egészségfejlesztési program keretében.
Az egészséges ¢€letmddra vonatkozo szabalyok betartdsa az intézményben mindenki szdmara
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kotelezo.

Az intézményben, valamint a nevelési-oktatasi intézményen kiviil a tanuldk részére szervezett
rendezvényeken a népegészségligyi termékadorol szolo 2011. évi CIIL torvény hatdlya ala
tartozo, tovabba alkohol- és dohanytermék nem arusithatd. Az intézményben, valamint az
intézményen kiviil a gyermekek, tanulok részére szervezett rendezvényeken alkohol- és
dohanytermék nem fogyaszthato.

Az intézmény ¢éplleteiben €és azok 5 méteres korzetében dohanyozni és szeszes italt
fogyasztani TILOS.

Az SZMSZ-ben meghataroztuk azokat a védo, 6vo eldirasokat, amelyeket a gyermekeknek,
tanuloknak az iskolédban valo tartozkodas soran meg kell tartaniuk.

Az intézményben biifé nem mikodik.

Az iskolatej program keretében minden tanuld naponta 2 dl tejet vagy tejterméket kap.

Az iskolagyiimélcs program keretében 1-6. évfolyamos tanuldk tanitasi napokon gyiimolcsot
¢s uditot kapnak.

Az étkeztetd céggel az egészséges taplalkozas figyelembe vételével kotiink megallapodast.

13.2. A tanulok egészségének, testi épségének megorzését szolgalo szabalvok

A tanulo kotelessége, hogy:
— Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét;
— elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és a biztonsagat védd ismereteket;

— betartsa, és igyekezzen tarsaival is betartatni az osztalyfonokétol, illetve a
nevelditdl hallott, a balesetek megel6zését szolgald szabalyokat;

— azonnal jelentse az iskola valamelyik dolgozdjanak, ha sajat magat, tarsait vagy
masokat veszélyeztetd helyzetet, tevékenységet, illetve valamilyen rendkiviili
eseményt (pl.: természeti katasztrofat, tiizet, robbantassal torténd fenyegetést) vagy
balesetet észlel,

— azonnal jelentse az iskola valamelyik nevel§jének — amennyiben ezt allapota
lehetévé teszi —, ha rosszul érzi magat, vagy ha megsériilt;

— megismerje az épiilet kiliritési tervét, és részt vegyen annak évenkénti
gyakorlataban;

— rendkiviili esemény (pl.: természeti katasztrofa, tiz, robbantassal torténd
fenyegetés) esetén pontosan betartsa az iskola felndtt dolgozoinak utasitésait,
valamint az épiilet kitiritési tervében szerepld eldirasokat.

A testnevelési ordkra, edzésekre (a sportfoglalkozasokra) vonatkoz¢ kiilon szabalyok:

— atanuld a sportcsarnokban, sportpalyan csak pedagogus feliigyeletével
tartozkodhat;

— a sportfoglalkozasokon a tanuldknak — az utcai (iskolai) ruhdzat helyett —
sportfelszerelést (tornacipd, edzdcipd, polo, trikd, tornanadrag, tornadressz,
melegitd) kell viselniiik;

— asportfoglalkozasokon a tanulok nem viselhetnek karorat, gytiriit, nyaklancot,
16g06 fiilbevalot.

— A ragdgumizas €s kibontott hosszu hajviselet balesetveszélyes és ezért tilos!

A tanulok rendszeres egészségiigyi felligyeletét és ellatasat az intézményben iskolaorvos és
iskolai védond biztositja. A védénd €s a rendelési idejét az iskola hirdetdtabldjan teszi kozze.
Az SZMSZ-ben meghatarozott modon végzik a sziiréseket.

27.oldal



Matyids Kirdly Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda
Iskolai Hazirendje

14. ZARO RENDELKEZESEK

14.1. Legitimacios zaradék

A hazirend személyi és idObeli hatalya
A Matyas Kiraly Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda Iskolai Hazirendjét a nevelbtestiilet
feliilvizsgalta és modositotta: 2024. szeptember 01-én.

Jelen hazirend az intézmény fenntartojanak, az Szeged-Csanadi Egyhazmegyének a
jovahagyasaval 1€p hatalyba és ezzel az ezt megel6z0 hazirend érvénytelenné valik.

Modositas csak a nevelOtestiilet elfogadasaval és a fenntartd jovahagyasaval lehetséges.
A hazirend médositasat kezdeményezheti:
— a fenntarto,
— aneveldbtestiilet,
— az intézmény vezetdje,
— szildi kozosség,
— tanul6i kozosség.
A hazirend betartasa az intézmény valamennyi tanulojanak, dolgozojanak, a tanulok sziileinek
kotelezo.

A hazirend elGirasai azokra az iskolai és iskolan kiviili, tanitasi idOben, illetve tanitasi idon
kiviil szervezett programokra vonatkoznak, melyeket a pedagdgiai program alapjan az iskola
szervez, ¢s amelyeken az iskola ellatja a tanulok feliigyeletét.

A tanuld az iskola altal szervezett iskolan kiviili rendezvényeken is koteles betartani a
hazirend eldirasait.

A tanuld az iskolan kivil is koteles az intézmény értékrendjének megfeleld magatartast
tanusitani. Az intézmény hirnevének csorbitasa az intézményen kiviili esemény estén is
fegyelmezd biintetést von maga utan.

A sziilék, a tanulok, illetve a kiilsé személyek figyelmét fel kell hivni a benne foglaltak
betartdsara. Amennyiben ez nem vezet eredményre, tdjékoztatni kell az intézmény vezetdjét,
vagy helyettesét.

A hazirend nyilvanossaga
Az intézmény hazirendje nyilvanos, minden érdekl6dd szamara elérhetd, megtekinthetd. EQy-
egy példanya a kovetkezd helyeken talalhatd meg:

— az intézmény fenntartdjanal,

— az intézmény vezetdjénél,

— az igazgatOhelyetteseknél,

— az intézmény irattaraban,

— az intézmény tanari szobajaban.
Az intézmény iskolai hazirendjének egy példanyat az intézmény konyvtaraban helyezziik el,
ahol azt a sziil0k ¢€s a tanulok helyben olvasassal, a konyvtar nyitvatartasi ideje alatt szabadon
megtekinthetik.
A hazirendet az intézmény honlapjan nyilvanossagra hozzuk.
A hazirend egy példanyat a beiratkozaskor a sziilének, a tanulonak atadjuk. Erdemi valtozas
esetén arrol a sziiloket, a tanulokat tajékoztatjuk.
A hazirend minden osztalyteremben kifiliggesztésre kertil.
A hézirend ismeretének hidnya nem mentesit annak betartasa alol.
Kaszaper, 2024. szeptember 01.

Papp Laszlo
igazgatd
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14.2. Ratifikacios zaradék

Jegyzokonyv

A kaszaperi Matyés Kirdly Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda iskolai hdzirendjét a
neveldtestiilet 2024. szeptember 01-én megtargyalta és 100% ardnyban elfogadta.
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IL.

Jegyzokonyv

A Mityas Kiraly Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda Iskolai Hazirendjét a sziil6i szervezet
véleményezte, és elfogadasra javasolta.

Kaszaper, 2024. szeptember 02.

e VSNSRI

Sziiloi %zervezel képviseldje

I11.
Jegyzokonyv

A Mityis Kirdly Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda Iskolai Hazirendjét a Didkkozosség
véleményezte, €s elfogadasra javasolta.

Kaszaper, 2024. szeptember 02.

------------------------- :,"J"""""”
Didkkozosség képviseloje

30.oldal

I e |

(-

| O Pl N



